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Eje 1. Transformación de la Educación Superior 

 
Tecnologías de la Información y la Comunicación 
 

● Dictaminación del texto “El uso de las Tecnologías de la Información 
y la Comunicación (TIC) en las IES del CRAM ANUIES” para su posible 
publicación en formato impreso y electrónico por parte de la 
Asociación.  

 
Fortalecimiento de la investigación  
 

● Celebración de un foro sobre buenas prácticas en la investigación, 
en colaboración con las 5 regiones de la ANUIES.  

 
Internacionalización solidaria 
 

● Colaboración con la Red Educativa Universitaria de Conocimiento y 
Acción Regional (Reducar) para el fortalecimiento de la educación 
en las IES de la RM. 

 
Recursos de la información y acceso abierto 
 

● Propuesta de creación de la Red Regional Metropolitana de Acceso 
Abierto y Recursos de la Información; 

● Celebración de un foro en materia de recursos de información y 
acceso abierto en la RM. 

 
Vinculación social 
 

● Celebración del 10º Foro de la Red Regional Metropolitana de 
Servicio Social (RRMSS); 

● Trabajo con la RRMSS para el análisis sobre las implicaciones de las 
modificaciones normativas en materia de servicio social y su 
impacto en las trayectorias profesionales del estudiantado; 

● Celebración de un foro nacional de las Redes Regionales de Servicio 
Social sobre las primeras experiencias profesionales del 
estudiantado. 



 

 
 
 

Eje 2. Igualdad de género 
 

Igualdad de Género 
 

● Celebración del foro: Ley Olimpia: como reconocer la violencia 
digital de género y denunciarla. 

 
Inclusión e interculturalidad 
 

● Consolidación del grupo de trabajo de inclusión social y educativa 
de la RM como Red Interregional; 

● Participación en las Mesas de Educación Superior vinculadas con la 
Estrategia Nacional de Educación Inclusiva. 

 

Eje 3. Cobertura con Equidad 
 
Conocimiento de las trayectorias del estudiantado: ingreso, 
permanencia y egreso oportuno 
 

● Registro del 100 por ciento de las IES participantes que conforman 
el CRAM en el Registro Nacional de Opciones de la Educación 
Superior (RENOES). 
 

  



 

 

Eje 4. Gobernanza 
 
Participación y vinculación ANUIES 
 

● Configuración de grupo de trabajo para la revisión de los parámetros 
y rúbricas de evaluación para los premios a la innovación de la 
docente; en colaboración con las otras cinco regiones de la ANUIES; 

● Revisión, en conjunto con las otras cinco regiones de la ANUIES, de 
los procedimiento y criterios de evaluación para la evaluación de las 
solicitudes de ingreso de instituciones a la ANUIES;  

● Revisión y aplicación de los criterios de evaluación sobre la 
apropiación de la igualdad sustantiva en las IES solicitantes de 
ingreso a la Región;  

● Integración con paridad de género de jurados para evaluación de las 
solicitudes de ingreso de instituciones a la ANUIES, así como de los 
premios de la región; 

● Celebración de las Sesiones Ordinarias del CRAM: 1.2023 SO con sede 
en la Universidad Pedagógica Nacional (UPN); y 2.2023 SO con sede 
en La Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO). 

 
 


