Presidente:
Secretaria Técnica:

En las instalaciones del Auditorio Pedro Ramirez Vazquez de la Rectoria General de la Universidad Autonoma
Metropolitana, Prolongacién Canal de Miramontes 3855, Planta Baja, Col. Ex Hacienda de San Juan de Dios, C.P.
14387, Ciudad de México, siendo las 12:15 horas del 12 de marzo de 2020, inici6 la Sesién Ordinaria 1.2020 del
Consejo Regional del Area Metropolitana de la Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion

Gestién 2017-2021

ANUIES

CRAMAE:

Casa abierta al tiempo
UNIVERSIDAD MITONIJMA

METROPOLITANA

Consejo Regional del Area Metropolitana de la ANUIES

Superior (CRAM / ANUIES).

El Presidente agradeci6 la asistencia y dio la bienvenida a los Rectores, Directores, Presidentes y a quienes asistieron
en representacion de las Instituciones de Educacién Superior (IES) que forman parte del Consejo Regional del Area
Metropolitana (CRAM), de la Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacién Superior (ANUIES),

Sesion Ordinaria 1.2020

Dr. Eduardo Pefialosa Castro

Maria Elena Jaimes Pineda

para dar inicio a la primera Sesion Ordinaria de 2020.

12 de marzo de 2020

A continuacion, el Presidente cedio la palabra a la Secretaria Técnica para verificar la existencia de quérum.

1. Lista de asistencia y verificacion de quoérum.
No. INSTITUCION TITULAR ASISTE T/RI/NA
Centro de Investigacion y de . Arg. Hugo Flores Félix,
1 | Estudios Avanzados del IPN Eé.é.rJ]ose Mustre De Subdirector de Posgrado del R
(CINVESTAV) CINVESTAV.
Centro de Investigacion y Dra. Ménica Camacho
2 | Docencia Economicas, A.C. | Dr. Sergio Lépez Aylldn | Lizarraga, Investigadora del R
(CIDE) CIDE.
Estzt;?ogesrgggg?:: Ig: > Dr. Fernando Ignacio Lic. Ludka de Gortari,
3 . . o Directora Regional del R
Antropologia Social Salmerén Castro CIESAS CDMX
(CIESAS) '
. L - Lic. Adrian Rubio Rangel,
4 Fégfﬁ%';)de México, A.C. glrgr Sulllivgaﬁlfen dao Secretario Administrativo de R
g El COLMEX.
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Escuela Nacional de

Dr. Carlos Hernandez Davila,

5 | Antropologia e Historia Dr. Hilario Topete Lara | Subdirector de Licenciaturas R
(ENAH) de la ENAH.
Facultad Latinoamericana | Dra. Gloria del Castillo Mtro. I.'UIS Jair Trejo AIOU‘?’O’
L . o Coordinador de Planeacion y
6 | de Ciencias Sociales Aleman, Directora Evaluacién Institucional de | R
(FLACSO) General valuacion Institucional de la
FLACSO-México.
Instituto de Investigaciones Dra. Diana Guillén Lic. Miguel Bautista
7 | Dr. José Maria Luis Mora Ro dri uez Hernandez, Secretario N/A
(INSTITUTO MORA) g General del Instituto Mora.
8 Instituto Nacional de Bellas | Dra. Lucina Jiménez N/A
Artes y Literatura (INBAL) | Lopez
. o . Ing. Juan Manuel Velazquez
9 Instlltuto Politécnico Dr. I\/!ano Alberto Peto, Director de Educacion R
Nacional (IPN) Rodriguez Casas .
Superior del IPN.
Lic. Alejandra Peralta Borja,
Instituto Tecnoldgico Dr. Arturo Manuel Directora de Desarrollo y
10 | Auténomo de México Fe.rnén dez Pérez Comunicacion Institucional R
(ITAM) del ITAM.
Lic. Rita Oldrie Saavedra
1 Instituto Tecnoldgico de Dr. Gustavo Flores Puschman, Encargada de la R
Tlalnepantla (ITTLA) Fernandez Coordinacion de la Unidad de
Educacion a Distancia.
12 | Universidad Andhuac (UA) | o iPrano Sanchez T
arcia
13 Universidad Auténoma Dr. Eduardo Abel T
Metropolitana (UAM) Penalosa Castro
Universidad de las Ing. Alejandro Elizondo
14 | Américas, A.C., Ciudad de | Leal N/A
México (UDLA) Representante Legal
N Dr. Bernardo Gonzalez-
15 | Universidad del Vallede | xe s Ramirez- N/A
México (UVM) .
Wiella
Universidad Iberoamericana Mira. Sonia Fernandez
Ciudad de México (UIACM) . , ' .
Lo Mtro. David Fernandez | Orozco, Directora de
16 | (Universidad . . e R
; Davalos, S.J. Cooperacion Académica de la
Iberoamericana, A.C.) IBERO
IBERO
17 Universidad Intercontinental | Mtro. Bernardo Ardavin T

(uIC)

Migoni
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Mtro. Ricardo Paz Uso,
18 Universidad La Salle, Dr. Enrique Alejandro Director de Planeacion y R
A.C.(ULSA) Gonzalez Alvarez Evaluacion Institucionales de
La Salle.
Universidad Nacional Dr. Enrique Luis Graue Lic. Enrique del Val Blanco,
19 | Auténoma de México Wiéchers Director de Planeacion de la R
(UNAM) UNAM
Lic. Alina Huerta Garcia,
20 Universidad Panamericana | Dr. José Antonio Lozano | Directora Institucional de R
(UP) Diez Calidad y Mejora Continua de
la UP
2 Universidad Pedagogica Dra. Rosa Maria Torres N/A
Nacional (UPN) Hernéndez
29 Universidad Tecnoldgica de | Dr. Alejandro Montano I\D/Iltra. Alicia EErlqluezll?laz, R
México (UNITEC) Durén Irectora de Evaluacion
Académica de la UNITEC
Tecnoldgico de Estudios Mtro. Daniell ngillo Roman,
23 | Superi de Ecat Mtra. Brenda Alvarado | Jefe dg la Division Qe R
periores de Ecalepec Sanchez Ingenieria Electrdnica del
(TESE)
TESE
M. en C. José Angel
Tecnoldgico de Estudios L Fgrnéndez Garcia,
24 | Superi q Mtro.’Jose Ange[ D|recto,r Qeneral del . N/ A
periores ,e Fernandez Garcia Tecnoldgico de Estudios
Chimalhuacan (TESCHI) 109 . ,
Superiores de Chimalhuacan
p
25 Universidad Politécnica del | Mtro. José Arturo N/ A
Valle de México (UPVM) Camacho Linares
Universidad Estatal del Mtro. Jorge Eleazar M.E.S.P. José Luis
Valle de Ecatepec Garcia Martinez. Hernandez Olvera,
26 Secretario Académico de la R
Universidad Estatal del Valle
de Ecatepec
T = Titular R = Representante N /A= No asiste

Se declaré la existencia de quérum, con la presencia de 19 titulares y representantes de este Organo Colegiado.

2. Aprobacion del Orden del Dia.

El Presidente del Consejo someti¢ a consideracion el Orden del Dia, el cual se aprobd por unanimidad.

1.

Lista de asistencia y verificacion de quérum.
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2. Aprobacién del Orden del Dia.
3. Aprobacién, en su caso, del Acta de la Sesién Ordinaria 2.2019, celebrada el 9 de octubre de 2019.

4. Presentacién por parte del Presidente del CRAM de las actividades realizadas en el 2019 y del programa de
trabajo para el 2020.

5. Presentacion del Proyecto acopio de informacion sobre los solicitantes de ingreso a la educacion superior en
la Region Metropolitana a través del CRAM ANUIES, a cargo de la Dra. Dinorah Miller, responsable del
proyecto.

6. Presentacion de avances del Proyecto de Investigacion: El uso de las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion (TIC) en las IES del CRAM ANUIES, a cargo de la Dra. Rosa Obdulia Gonzélez, responsable
del proyecto.

7. Presentacion del informe al trabajo de la Red Regional Metropolitana de Servicio Social del CRAM, a cargo
el Mtro. José Reyes Cruz, profesor de la Universidad del Valle de México y Coordinador de la Red.

8. Participacion y presentacion, en su caso, de la Secretaria General Ejecutiva de la ANUIES.

9. Asuntos generales.

Acuerdo CRAM-01-01-20
Se aprobd el Orden del Dia en los términos propuestos.

3. Aprobacion, en su caso, del Acta de la Sesion Ordinaria 2.2019, celebrada el 9 de octubre de 2019.

El Presidente sometio a consideracion el Acta de la Sesion Ordinaria 2.2019 del CRAM celebrada el 9 de octubre de
2019; sin comentarios, se aprobd por unanimidad.

Acuerdo CRAM-02-01-20
Se aprobd el acta de la Sesion ordinaria 2.2019 realizada el 9 de octubre
de 2019.

4. Presentacion por parte del Presidente del CRAM de las actividades realizadas en el 2019 y del
programa de trabajo para el 2020.

El Presidente del CRAM inform¢ que actualmente son 26 Instituciones de Educacion Superior las que estan registradas
en el Consejo Regional del Area Metropolitana, 5 Universidades Publicas, 8 Universidades Privadas, 4 Institutos, 3
Institutos Tecnoldgicos, 3 Centros de Investigacion y 3 Instituciones Afines.

Les comento que la presentacion contiene los siguientes puntos:
Actualizacion

» Acuerdos

*  Gestion
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Realizacién con ANUIES
» Actividades celebradas en comun
Proyectos realizados en 2019
* Red Regional Metropolitana de Servicio Social (RRMSS)
* Foros
» Reflexion académica
» Investigacién
»  Difusion y cultura
Trabajo pendiente
*  Programa de Trabajo 2020 y cronograma de actividades
Reflexiones finales

Respecto a los acuerdos, comunicé que -durante el periodo que se reporta- el CRAM celebré dos sesiones, logrando
dieciocho acuerdos que contaron con la aprobacidn unanime en los distintos asuntos tratados.

En cuanto a las actividades de la gestion, el 20 de febrero de 2019, la Universidad Estatal del Valle de Ecatepec
(UNEVE) presenté su solicitud de ingreso a la ANUIES. Una vez cumplido con el proceso, la presidencia conformd la
Comisiéon Dictaminadora integrada por académicos de las siguientes instituciones: UAM, UNAM, UPN y UVM.

El 8 de noviembre de 2019, conforme al acuerdo LVI.19.6, se aprobé el dictamen del Consejo Nacional sobre las
solicitudes de ingreso a la ANUIES, por lo que se otorgd la Constancia de Asociada a la UNEVE.

Se apoy6 con la difusién de diversas convocatorias, entre ellas: Premios ANUIES 2019, Concurso de Oratoria,
Concurso de la Ciencia para todos, Premio Internacional de Servicio Social, Premio de la Universidad del Valle de
México por el Desarrollo Social.

Respecto a las actividades realizadas en coordinacion con la ANUIES, comunico que se apoyo en la realizacion de los
Foros de Fortalecimiento de la Procuraduria General de Justicia “Hacia la Fiscalia General de Justicia de la Ciudad de
México”. La propia Procuraduria solicité el apoyo a la ANUIES. El primero de ellos, se llevo a cabo el 9 de julio, versd
sobre Politica Criminal; tuvo como sede a la Unidad Iztapalapa y fue inaugurado por la entonces Procuradora de la
Ciudad de México, Lic. Ernestina Godoy Ramos.

El segundo tratd sobre Profesionalizacion y servicio profesional de carrera, se realizo en el CID-ANUIES el 14 de
agosto.

Atencién desde un enfoque de derechos humanos, fue el titulo del tercer foro que se realiz6 en la IBERO el 29 de
agosto.

Por ultimo, se organizd el Foro sobre Disefio organico de la fiscalia general de justicia de la Ciudad de México en la
UNAM el 30 de agosto.

Todas estas actividades se realizaron en la transicion de la Procuraduria General de Justicia a la Fiscalia General de
Justicia de la Ciudad de México.
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ElI 28 de octubre, en las instalaciones del CID ANUIES, se llevo a cabo la reunion de trabajo: Protocolo interinstitucional
para la atencion de la violencia contra las mujeres en las universidades e instituciones de educacion superior. El
objetivo fue coordinar e implementar -con el Instituto de Formacidn Profesional de la PGJCDMX- la ruta de coordinacion
interinstitucional, los mecanismos de atencion y la propuesta para el disefio del protocolo.

También en las instalaciones de la ANUIES, el 26 de noviembre, tuvo lugar el Foro de Consulta del Anteproyecto de
la Ley General de Educacién Superior, Ciudad de México; el objetivo fue obtener las opiniones, sugerencias y
recomendaciones sobre el contenido del Anteproyecto de la Ley General de Educacién Superior y formular propuestas
de redaccién especificas.

Comentd que, dentro de los proyectos en el 2019, esta el que realizé la Red Regional Metropolitana de Servicio Social
(RRMSS), el 60. Foro de la Red Regional Metropolitana de Servicio Social del CRAM-ANUIES "Impacto del servicio
social en la formacion integral de las y los estudiantes”, en el Auditorio del Museo Nacional de Antropologia, el 22 de
mayo.

Informd que se hizo un ejercicio sobre la reflexion académica dentro del IV Foro Regional Metropolitano sobre
Educacion Superior (IV FREMES). En el marco de las Politicas Publicas de la Educacion Superior, se dictd la
conferencia magistral: La Autonomia Universitaria como figura juridica. Alcances y limitaciones, misma que fue
impartida por el Dr. Roberto Rodriguez Gdmez. Los comentaristas fueron: la Dra. Rosaura Ruiz. Secretaria de
Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacién y el Dr. Romualdo Lopez Zarate. Profesor-investigador de la UAM Unidad
Azcapotzalco.

Respecto a los Foros Problemas metropolitanos, acciones para su atencion, comunicé que se realizaron dos: El
primero La sequridad y la justicia que requiere la Ciudad de México, con el apoyo de la Dra. Elena Azaola Garrido,
Investigadora del Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropologia Social, el 27 de marzo y tuvo como
sede la Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal.

El segundo Foro La sustentabilidad en la Ciudad de México, realizado los dias 18 y 19 de septiembre, con el apoyo de
los doctores Dr. Adrian Fernandez y Dr. Alberto Lara, Coordinador del CENTRUS de la IBERO, y tuvo como sede el
Auditorio Ignacio Ellacuria de la Universidad Iberoamericana.

Por lo que se refiere a Investigacidn, coment6 que se esta trabajando el proyecto El uso de las TIC en las IES del
CRAM ANUIES, donde se esta evaluando y valorando cudles son las habilidades que tienen los estudiantes y
profesores con el uso de las tecnologias y cuél es la actitud que tienen hacia ellas. La maestra Rosa Obdulia Gonzalez
es la responsable del proyecto y mas adelante informé sobre los avances obtenidos.

Como parte de la tarea de Difusién y Cultura, anuncié que en el marco de la 6 @ Feria Internacional del Libro de la
Universidad Auténoma de Chiapas (UNACH) 2019, el Dr. Oscar Comas, Coordinador de la obra presenté el 4 de
octubre, el libro: La internacionalizacion de la educacion superior. Una apuesta y una oportunidad del presente, editado
por la ANUIES.
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También se realiz6 la exposicion: Aguipiente y serguila: un México para armar, del artista Rafael Perea en la Galeria
de Arte Iztapalapa, en la Unidad Iztapalapa, el 26 de septiembre, la responsable del evento fue la Dra. Esther Morales
Franco.

Respecto al Plan de Trabajo 2020, informé las actividades a realizar:

Indicd que la exposicion mencionada sera itinerante en las unidades de la UAM; inici6 en la Unidad Iztapalapa, continud
en la Unidad Xochimilco en la Galeria del Sur y se ira rotando.

Respecto a los Foros Regionales Metropolitanos sobre Educacién Superior (FREMES), coment6 que estos iniciaron
antes de la sesion con la mesa redonda Gestion del Conocimiento para la Innovacion Educativa en la Educacion
Superior, en la que participaron los investigadores Dr. Gustavo Pacheco Lopez, Director de la Division de Ciencias
Biologicas y de la Salud, de la Unidad Lerma de la UAM y el Dr. Enrique Ruiz Velasco Sanchez, Investigador Titular C
del Instituto de Investigaciones sobre la Universidad y la Educacion, UNAM.

Como parte del Proyecto de investigacion: El uso de las TIC en las Instituciones de Educacion Superior, se realizara
del 23 al 26 de marzo el taller: “Analisis de propiedades métricas en items binarios y de crédito parcial”. La responsable
sera la Dra. Rosa Obdulia Gonzalez, profesora de la Unidad Iztapalapa de la UAM.

También se llevara a cabo el 29 de abril, el 7° Foro de la Red Regional Metropolitana de Servicio Social, CRAM-
ANUIES. “Visién metropolitana del servicio social desde una perspectiva de género” en la Universidad Iberoamericana,
teniendo como responsable al Mtro. José Reyes Cruz, docente de la UVM.

Informé de los avances del proceso editorial de los titulos Acciones Metropolitanas para la Gestion Sustentable del
Aguay Repensar la Metrdpoli Ill a cargo de la Direccién Editorial de la ANUIES, y cuya impresion se contempla durante
el primer semestre del 2020.

Respecto a los Foros Problemas Metropolitanos: acciones para su atencion, dio a conocer que se van a realizar dos:
e Salud y Bienestar Social en la Universidad La Salle, los dias 28 y 29 de mayo, teniendo como responsable al
Dr. Emilio Sacristan Rock, Director del Centro Nacional de Investigacién en Imagenologia e Instrumentacion

Médica

e Inclusion social: discapacidad, retos y desafios para la educacion superior, que se llevara a cabo los dias 5 y
6 de noviembre y cuya responsable es la Mtra. Francesca Munda Magill de la Universidad Anahuac.

Por ultimo, informé de la implementacién del Proyecto de acopio de informacién sobre los solicitantes de ingreso a la
educacion superior en la Regién Metropolitana a través del CRAM ANUIES. La responsable es la Dra. Dinorah Miller,
profesora de la Unidad Azcapotzalco de la UAM, quien estuvo presente en la Sesion y explicé los objetivos y acciones
del mismo.

Respecto a las actividades con la ANUIES informé que se tienen programadas las siguientes sesiones:
e Sesion ordinaria 1.2020 del CRAM en la UAM, 12 de marzo.
o Sesion ordinaria 1.2020 del Consejo Nacional en la Secretaria General Ejecutiva de la ANUIES, 25 de marzo.
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o LVII Sesion ordinaria de la Asamblea General y la Sesion ordinaria 2.2020 del Consejo Nacional en la
Universidad de Sonora, 15 de junio.

o  Sesion ordinaria 3.2020 del Consejo Nacional en la Secretaria General Ejecutiva de la ANUIES, 18 de agosto.

o  Sesion ordinaria 2.2020 del CRAM en la UAM, 15 de octubre.

o LVIIl Sesi6n ordinaria de la Asamblea General y la Sesion ordinaria 4.2020 del Consejo Nacional en la
Universidad Autbnoma de Nuevo Ledn, 12'y 13 de noviembre.

Hizo una reflexién final, donde puntualizd que es fundamental que las IES de la zona metropolitana participen
conjuntamente en las actividades relacionadas con sus funciones sustantivas los foros, conferencias, proyectos,
investigacion, cultura, se derivan del conocimiento que se genera en las IES.

Es solo apelando al trabajo colaborativo que se puede avanzar en estas iniciativas. Agradecio a las IES su esfuerzo y
compromiso para hacer las actividades posibles, asi como el apoyo fundamental de las direcciones de Asuntos
Juridicos y Produccion Editorial de la ANUIES.

La Secretaria Técnica agradecio la presencia del Mtro. Ricardo Paz Us6, Director de Planeacion y Evaluacién
Institucionales de La Salle, donde se realizara el Foro Problemas Metropolitanos: acciones para su atencién. Salud y
Bienestar Social, el cual se enmarca en el aniversario de la creacion de la Facultad de Medicina.

El Mtro. Paz Uso, al tomar la palabra coment6 que se conmemorara el 50 aniversario de la Facultad de Medicina de la
Universidad La Salle, explicé que independientemente de la academia de bioética que esta enlazada con los Foros,
es muy importante que el 28 y 29 de mayo se haga sinergia de estas actividades, para que de ahi surjan trabajos para
la ANUIES y el CRAM.

La Secretaria Técnica reiterd la invitacion a todos los asistentes para que participen en los Foros, ya que como lo indicé
el Presidente del CRAM, los eventos son un esfuerzo conjunto y seria interesante para los académicos y alumnos de
las IES, pues de esta manera es posible que alumnos de la Salle interactien con los de la UNAM, Ibero, UAM, etc.

El Mtro. Ardavin Migoni, Rector de la Universidad Intercontinental (UIC) solicitd la palabra para, de una manera muy
sencilla, hacer un reconocimiento, y extender una felicitacion al Presidente del CRAM y a su equipo por la labor

realizada, porque fue un afo lleno de logros, con un trabajo muy intenso.

El Presidente del CRAM comenté que hay un equipo que trabaja en esto, y era importante un reconocimiento a su
trabajo, agradecio el esfuerzo y compromiso.

El Lic. Del Val Blanco, Director de Planeacion de la UNAM se uni6 a la felicitacion y solicitd quedara circunstanciada
su participacion en el acta, por haber sido un afio tan completo tanto para el Rector como para su equipo de

colaboradores por las labores desarrolladas el afio pasado y la propuesta para este afio.

El Presidente del CRAM agradecio las felicitaciones.
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Acuerdo CRAM-03-01-20
Se dio por recibido el informe de actividades 2019 y el Programa de
Trabajo 2020 del Presidente del Consejo Regional del Area Metropolitana.

5. Presentacion del Proyecto acopio de informacion sobre los solicitantes de ingreso a la educacion
superior en la Region Metropolitana a través del CRAM ANUIES, a cargo de la Dra. Dinorah Miller,
Responsable del proyecto.

Para la presentacidn del punto, el Presidente pidi6 la aprobacion para otorgar la palabra a la Dra. Dinorah Miller.

Al tomar la palabra la Dra. Miller hablé de manera breve sobre su trayectoria académica. Compartié que es profesora
investigadora del Departamento de Sociologia de la Unidad Azcapotzalco de la UAM. Actualmente trabaja con el Dr.
Adrian de Garay y el Maestro lvan Montoya en una investigacion sobre trayectorias académicas, trabajo que hace un
seguimiento de las trayectorias educativas afio con afio desde el 2003. Tiene la responsabilidad de los ajustes y
actualizaciones del proyecto a partir de 2013, a la fecha, se cuenta con una buena base de informacion acerca de cada
una de las cohortes que se incorporan a la Unidad Azcapotzalco de la UAM, haciendo mediciones anuales sobre su
trayectoria escolar.

Después, durante la gestion del Dr. Pefialosa como Rector de la Unidad Cuajimalpa, replicaron el ejercicio tanto al
ingreso, como a la cohorte del primer afio con los estudiantes de la UAM Cuajimalpa, y ahora estan trabajando con un
cuestionario que la UAM aplica a los solicitantes de primer ingreso a la Universidad. Se han incorporado algunas
preguntas a los estudiantes de primer ingreso de tal manera que se optimice la informacién de solicitantes vy filtrar
después el primer ingreso a la Universidad. Esto permitio integrar una base de datos con informacién acerca de las
caracteristicas mas precisas de los que solicitan ingresar a la UAM; de los que solicitan y no ingresan por alguna razén;
y de los que ingresan a la Universidad.

Sobre los antecedentes del proyecto de acopio de informacidn sobre los solicitantes de ingreso a la educacion superior
en la Regién Metropolitana en 2020, comentd:

Antecedentes.

«» El sistema de educacion superior en México es complejo y heterogéneo. Se compone de IES con diferentes
fuentes de financiamiento, estructuras académicas, formas de organizacién y modalidades educativas.

¢+ Aprehender esta complejidad mediante informacion publica, confiable, oportuna y de facil acceso resulta
indispensable para la toma de decisiones ante las nuevas exigencias de cobertura y atencién para los
demandantes de educacion superior; especialmente ante la dltima reforma al Articulo Tercero Constitucional.

¢+ Un tema pendiente y prioritario para la educacion superior en nuestro pais es avanzar hacia un Sistema
Nacional de Informacion que incluya a docentes y alumnos.

+ La tarea de recopilar informacién acerca de los solicitantes y estudiantes admitidos en las IES se hace ya
institucionalmente. Sin embargo, los instrumentos empleados son muy desiguales y la informacion
dificilmente se comparte.
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+«»+ Algunas instituciones, como la UNAM, hacen publica informacion sobre sus estudiantes de primer ingreso, en
otros casos es posible consultar informes institucionales que proveen de cierta informacion acerca de la
matricula (no asi de los estudiantes).

++ Lainformacién mas completa proviene de las estadisticas que ANUIES gue reporta de manera sistematica

cada ciclo escolar: datos de matricula y planta docente derivada de informacion institucional agregada en los

formatos 911 de la SEP.

Por las estadisticas de ANUIES sabemos que durante el ciclo escolar 2018-19 para la modalidad escolarizada en
técnico superior, educacién normal y licenciatura universitaria y tecnolégica en la Region Metropolitana:
v' Se registraron 504,874 solicitudes.
Se ofertaron 282,689 lugares
Una quinta parte de los lugares ofertados no se matricularon (53,240).
51% inscritos en primer ingreso fueron mujeres.
68% de la matricula de primer ingreso tiene la edad normativa (hasta 19 afios).

AN NEANEAN

Mostrd dos gréficos que provienen de las estadisticas de la UAM de 2013 hasta el 2018. En el caso de la primera
ldmina, se muestra a los solicitantes que llegaron a la Universidad -en estos ciclos- a solicitar ingreso, pero que al
mismo tiempo lo hacian en otras instituciones. Menciond que siempre se ven “poquitos” porque las cohortes de
primavera y otofio son muy distintas, tienen caracteristicas mas alejadas de las tradicionales de los recién egresados
de las Instituciones de Educacion Superior. Se observa que hay un 12 a 15 % de estudiantes que han hecho solicitudes
en otras instituciones simultdneamente a la UAM. La linea roja son los que estan inscritos en ofra institucion que es un
6 % y en los ultimos afios, crece al 8%.

Solicitantes UAM que han hecho solicitud de ingreso en otra IES y
ha estado inscrito en otra IES
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En la segunda grafica se representa el tiempo que ha pasado entre el egreso de la educaciéon media superior y cuando
llegan a la Universidad a solicitar el ingreso. La linea azul es la que proviene de la edad normativa mayoritaria que
flucttia entre el 60 y 80 %, dependiendo del momento de la inscripcion tenemos un 20- 30 % que son estudiantes que
han dejado transcurrir al menos un afio y mucho mas tiempo para llegar a la Educacién Superior. Con esto lo que se
busca demostrar es que varia mucho de una Institucion a otra; por ejemplo, la UAM no tiene un nivel de educacién
media superior precedente, algunas de las instituciones que, si lo tienen, tienden a tener trayectorias mas continuas,
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normativas, mas lineales con sus estudiantes, pero es interesante que tengamos un mosaico, una aproximacion mas
clara de cuales son las caracteristicas de los estudiantes que estan solicitando el ingreso a nuestras Universidades.
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Plante6 que el principal objetivo es generar una base de datos publica proveniente de los solicitantes de ingreso en
2020 a la modalidad presencial de las instituciones de educacién superior de la Zona Metropolitana (ANUIES), que
permita conocer sus caracteristicas personales, familiares, residenciales, progreso escolar, transicion a la educacién
superior, practicas académicas en la Educacion Media Superior (EMS), uso y habilitacién tecnoldgica.

Puntualizo las dimensiones de observacion de la encuesta:

1.
2.

Caracteristicas sociodemograficas de los solicitantes

Caracteristicas familiares: residencia con padres, alguno de ellos u otras variantes. Escolaridad maxima
alcanzada por ambos padres o tutores, prioridad que la familia le otorga a que sus hijos estudien en la
universidad.

Caracteristicas del hogar de residencia: informacion sobre los bienes y servicios de la vivienda, equipamiento
doméstico y condiciones materiales y para realizar sus estudios, medios de transporte y el tiempo que
invierten para trasladarse a la universidad a la que solicitan ingreso.

Progreso escolar: tiempo por nivel educativo, trasmisiones entre niveles, periodos de interrupcion escolar.
Transicién a la educacion superior: tiempo de transicién, actividades realizadas, nimero de solicitudes en
distintas IES y carreras, por qué eligen determinadas IES.

Practicas académicas: de éstas cuéles predominan en el proceso de ensefianza-aprendizaje durante la EMS.
Uso y habilitacién tecnoldgica: uso de recursos TIC y habilitacion tecnoldgica vinculada con el trabajo
académico.
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Detallé los Objetivos especificos:
+ Instrumentar el levantamiento de una encuesta comun para los solicitantes de ingreso a las |ES involucradas
en la Regién Metropolitana de ANUIES en el afio 2020.
«+ Pefrfilar a los solicitantes, a estudiantes de primer ingreso y a la poblacién que no logra acceder a ninguna de
las opciones institucionales.
.

«+ Estimar y caracterizar la demanda anual del subsistema a nivel regional y de sus instituciones.

Indicé que, como Producto final, se contaria con la Base de datos de solicitantes de ingreso a la educacién superior
en la Zona Metropolitana de la ANUIES en el 2020. Los estudiantes seran registrados mediante el CURP, lo que
permitira identificar todas y cada una de las solicitudes que hicieron en un mismo afio en las IES de la Regi6n
Metropolitana participantes del proyecto. Esta informacion no se haré publica, se generara un identificador para cada
uno de ellos de tal manera que se pueda resguardar la informacién personal de los solicitantes.

Precis6 que la base de informacién permitira trabajar con las siguientes subpoblaciones:
A nivel Institucional:

a) Solicitantes aceptados por cada IES

b) Solicitantes no aceptados por cada IES

c) Solicitantes aceptados e inscritos por IES

d) Solicitantes aceptados y no inscritos por cada IES
A nivel de la Regién Metropolitana ANUIES:

a) Solicitantes

b) Solicitantes aceptados

c) Solicitantes aceptados e inscritos

d) Solicitantes no aceptados

Explico que como tareas operativas estan:

«»+ Proponer a las IES que participen en el proyecto la encuesta comin de solicitantes de ingreso a las
instituciones de la Region Metropolitana de la ANUIES.

«» Generar una plataforma de respuesta en linea para la encuesta.

«» Definir responsables para dar seguimiento a la logistica de levantamiento de la encuesta en cada Institucion
participante.

¢ Implementar un calendario de levantamiento de la Encuesta en cada una de las |IES participantes de acuerdo
con los calendarios institucionales.

¢ Integrar una base de datos que permita identificar a todos y cada uno de los solicitantes por CURP, por

institucion (es) en la que solicitd ingreso, institucion (es) en la que fue admitido.
Por dltimo, indico los alcances del proyecto para las |IES participantes y la ANUIES Region Metropolitana:
»  Ampliar las dimensiones de conocimiento de los solicitantes y el primer ingreso a las IES en complemento a
la informacién agregada de las estadisticas de ANUIES.

+  Unificar conceptos e indicadores que permitan el anélisis y la comparacién de la informacion.
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» Permitir a las IES revisar las caracteristicas de sus solicitantes y nuevo ingreso con una perspectiva
comparada con otras IES de la Regién Metropolitana ANUIES.

» Disponer de informacion para la formulacion de estrategias institucionales para orientar su demanda y atender
a la poblacién matriculada.

» Poner a disposicion de la comunidad de investigacidn y tomadores de decisién informacién acerca de las
caracteristicas de la demanda en la Region Metropolitana ANUIES.

La Lic. Ludka de Gortari, Directora Regional del CIESAS CDMX, coment6 que es un trabajo muy importante y solicitd
incorporar si son indigenas o no los estudiantes, de preferencia a qué pueblo pertenecen, al igual que los
afroamericanos.

El Mtro. Cuevas Nava, Director de Organos Colegiados de la ANUIES, expreso que fue interesante lo que expuso la
Dra. Miller, indicd que tenia varias preguntas a partir de lo expuesto ;,Qué significa que los jovenes hagan
simultdneamente solicitud en varias instituciones ademas de la UAM?

Comentd una experiencia de cuando fungié como Jefe del Departamento de Admision de la UAM, donde varias
instituciones (UNAM, UAM, IPN y la UAEM) se dieron cuenta que tenian una problematica, estaban en finales de los
ochenta, ahora estan en el 2020 y se sigue teniendo el mismo problema. En ese entonces, no tenian un trabajo
colegiado como ahora, pero se reunieron las areas de sistemas o de servicios escolares de varias instituciones para
atender a los alumnos que querian ingresar en ese periodo educativo, y de manera simultanea tener las convocatorias
y tiempos. Porque observaron que tenian una afectacidn, ya que habian solicitado en la UAM, pero también habian
solicitado en IPN, UNAM y se iban a esas instituciones mas grandes, con mas tradicion.

Reiter6 que el proyecto le parecia muy bueno no solo en reconocer a los jovenes que entran a la UAM, sino en
reconocer la demanda de la region de la zona metropolitana y a las instituciones educativas. El adicionar el tema de
que los jovenes que no lograron ingresar a una institucion también sean tomados en consideracién y conocer cuales
son los perfiles académicos, socioecondmicos, etc., es un valor agregado de este estudio que desconocia de su
implementacién con anterioridad.

El cuestionario de contexto, el instrumento de evaluacidn que se pretende disefiar y aplicar en un periodo antes de
que se hagan las aplicaciones de los examenes, es un trabajo importante, comentd que las instituciones tienen
diferentes formas de evaluar a los alumnos para ingresar, no todos tienen instrumentos propios, otros tienen examenes
adquiridos. Los titulares de las instituciones tendran que poner mucha voluntad para que se pueda aplicar y obtener la
informacién que sera fundamental para entender todo el estudio en su conjunto.

Comenté que la Comision Metropolitana de Instituciones Publicas de Educacion Media Superior (COMIPEMS), tiene
un trabajo muy colegiado de muchas instituciones y lo hace al unisono con dos tipos de instrumentos en los periodos
de aplicacion.

El Mtro. Ardavin Migoni, Rector de la Universidad Intercontinental (UIC), felicité a la Dra. Miller por realizar un estudio
muy interesante y (til, todo lo que sea informacion sistematizada permite tomar mejores decisiones. Comenté que, en
la UIC, desde hace 9 afios, se hace un estudio similar y también utiliza el EMA, examen médico automatizado de la
UNAM que debe tener como 20 afios de aplicarse y que ha permitido conocer, practicamente todos los problemas de
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tipo cognitivo y de la salud fisica, del mundo afectivo que tienen los muchachos, ademas de otros problemas que estan
relacionados con problemas familiares. Preguntd, porque no se agrega al enfoque de género, el enfoque de familia,
de tal manera que se obtenga informacién importante para politicas publicas, y para ver de qué forma se les puede
ayudar a los alumnos para que se realicen como personas en todos los sentidos. Conocer este fenémeno de las
familias modernas sera muy util.

La Mtra. Fernandez Orozco, Directora de Cooperacion Académica de la IBERO celebré que la perspectiva de la
encuesta tenga la vision de ser una base abierta, estan avidos de que se pueda compartir la informacion. Sugirié que
fuera cuanto antes la integracion de los datos de la encuesta porque en el caso de la Universidad Iberoamericana
estan en los tiempos de reclutamiento y examenes; expresé que le preocupa que las primeras fechas no estén
integradas pensando en quién por parte de la Universidad seria responsable, ya que implica a dos o tres areas.
Comentd que la Universidad tiene ya un cuestionario especifico para ver cdmo se complementa o si para una primera
edicion solo se participa con determinados items, etc.

El Lic. del Val Blanco, Director de Planeacion de la UNAM, expres6 que hay varios asuntos que deben tomarse con
cuidado. En primer lugar, es una encuesta que tentativamente pretende obtener datos personales de los estudiantes
que aspiran, por lo que sera importante verificar si cumple con la Ley de proteccion de datos personales. Explicd que
en la UNAM se hace una encuesta sin nombre, es dificil que se le pida a un alumno el nombre, dénde y en qué
condiciones viven, podria mal interpretarse la informacién, por ello, la necesidad de cuidar esos aspectos.

En segundo lugar, va a ser una encuesta en linea estamos hablando de 500 a 600 mil personas lo que no es sencillo,
propuso que se reunieran con los especialistas en esos temas para analizar la viabilidad y encontrar la forma correcta,
tanto técnica como juridica, para su implementacién. La UNAM ya hizo un examen para quienes entran en agosto y
en junio se aplicara el otro examen para este afio.

Solicitd tener mucho cuidado con la peticion de informacion tan a detalle que se pretende, y sobre todo si se solicita el
nombre de los estudiantes, dado que dificilmente contestan cuando es sin nombre. Adicionalmente cual sera el
sustento legal para hacerlo, se debe tener en cuenta como o porqué los alumnos deberan contestar; es decir, es
importante definir si sera optativo u obligatorio responder.

El Presidente del CRAM le solicit6 a la Dra. Miller rescatar algunas de estas inquietudes.

Al respecto, la Dra. Miller comenté que de ninguna manera se pretende tener datos personales de nombre, direccion,
etc. aclaré que simplemente se solicitaria la CURP, porque es lo que permitira identificar a los alumnos, pero no para
hacerla publica, la CURP seré sustituida por un identificador que generaré el sistema cuando se haga publico, de tal
manera que se pueda identificar al alumno uno, cinco veces si fue cinco veces a solicitar ingreso a alguna Institucion,
reiterd que no se tendra informacién personal con la cual identificar a los sujetos.

Precisd que tampoco se podra hacer obligatoria. Ciertamente hay una pérdida de informacion porque no se obliga; sin
embargo, por las experiencias en la UAM, y seguramente en sus propias instituciones, los alumnos son bastante
dispuestos a responder este tipo de instrumentos, sobre todo porque estan expectantes a entrar a la Institucion, sienten
que esto es parte del tramite, normalmente se tienen tasas de respuesta bastantes buenas.
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Asintié que habra una reunion con los representantes institucionales para que den el visto bueno a la Ultima version
del documento de la encuesta, de tal manera que sea posible lograr un acercamiento a los intereses y las necesidades
de cada institucion. Sabemos que las instituciones, en su mayoria, hacen este ejercicio y lo que se quiere es que esta
encuesta reuna la mayor informacién posible, que no la pierdan, sino que les signifique una ganancia.

Afirmé que tienen un problema con los calendarios porque el tiempo esta encima, hay instituciones que efectivamente
estdn muy avanzadas en sus procesos y convocatorias, el caso de la UNAM, que es una Institucién que claramente
interesa, es muy grande y se tendria que evaluar para enero o febrero de 2021. Otro punto a valorar es el empate de
los calendarios institucionales, y consideré que esta seria la primera tarea a realizar con los representantes
institucionales y hacer una ruta critica. Este punto es uno de los mas complicados para lograr que la encuesta sea
operativa en todas las instituciones.

Comentd que todas las inquietudes caben y pidié que se vea este ejercicio como un antecedente y un paso adelante
para avanzar en una herramienta que tanta falta le hace al pais.

La Dra. Miller aclar6 que ella no planted la encuesta como censo, porque para que sea un censo se necesita tener la
confirmacion de cada una de las Instituciones que conforman la zona metropolitana, desde esa perspectiva se dejd
como una encuesta que no tiene aspiracién de representatividad, sino de exhaustividad institucional, dado que
supuestamente las Instituciones que participaran estarian encuestando a todos sus solicitantes, salvo a aquellos que
se negaran a responderla. Dado que en la UAM se tiene una tasa de respuesta superior al 90% los que no la
contestaran, no tendria una consecuencia analitica importante. Por Ultimo, puntualiz6 la importancia de aplicarla a los
solicitantes de cada una de las Instituciones que decidan participar.

El Presidente del CRAM, comentd que habra que convocar a los representantes institucionales y solicito a la Secretaria
del CRAM dar el seguimiento pertinente.

Finalmente, someti6 a aprobacién el Proyecto acopio de informacion sobre los solicitantes de ingreso a la educacion
superior en la Region Metropolitana a través del CRAM ANUIES, se aprob6 por unanimidad.

Acuerdo 04.01.2020

Se aprob6 el proyecto acopio de informacién sobre los solicitantes de
ingreso a la educacion superior en la Region Metropolitana a través del
CRAM ANUIES, responsable la Dra. Dinorah Miller.

6. Presentacion de avances del Proyecto de Investigacion: El uso de las Tecnologias de la Informacion
y la Comunicacién (TIC) en las IES del CRAM ANUIES, a cargo de la Dra. Rosa Obdulia Gonzalez,
responsable del proyecto.

Para desahogar el punto, el Presidente pidi6 a los consejeros su aprobacion para otorgar la palabra a la Dra. Rosa
Obdulia Gonzalez y al Mtro. José Reyes Cruz, quienes presentarian los puntos siguientes:

Una vez aprobado, el Presidente cedid la palabra a la Dra. Rosa Obdulia Gonzalez, quien comentd que en las Sesiones
anteriores del CRAM se ha informado de los avances del proyecto, el cual tiene el propdsito de evaluar las habilidades
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y actitudes relacionadas con las tecnologias de la informacién y la comunicacién de los estudiantes y profesores de
las Instituciones de Educacién Superior.

Explico que se ha llevado tiempo en la construccion de instrumentos de evaluacién y que a la fecha se elabor6 uno
para profesores que evalla la actitud que tienen hacia el uso de las TIC en sus aulas.

La UNAM proporciond dos instrumentos llamados “TICédmetro”, y subrayd que a lo largo de este proyecto se ha
colaborado con la UNAM, porque ellos son los autores de estos instrumentos y es necesaria la transformacién de
algunos items, en aras de tener una validacién.

Agradecio a las Instituciones que les permitieron aplicar el instrumento a estudiantes y a profesores para hacer la
validacion, y puntualizé que en este momento se tienen tres instrumentos validados y uno en construccion. Agrego
que el instrumento de actitud para profesores se validd gracias a la participaciéon y colaboracién del Rector de la
Universidad Panamericana, asi como de instituciones como la Universidad Andhuac y la UAM. Con la informacién
obtenida inclusive de caracter censal, se pudo validar el estudio, se incluyeron 32 reactivos, quedando después del
estudio de fiabilidad Unicamente 26 que se ubicaron en 4 dimensiones. Agreg6 que ya estan en disponibilidad de
aplicarlo a todas las IES.

¢ Qué se espera de este instrumento? La idea es que las instituciones se den cuenta de la actitud que tienen los
docentes para el uso de las TIC en sus clases. Solicité a las IES, indicar el momento adecuado para aplicarlo a sus
docentes, los resultados se informan en las sesiones del CRAM y cada Institucién puede tener su base de datos.

Aclaré que hay un “TICémetro” para alumnos y un “TICdmetro” para profesores. Ambos instrumentos fueron creados
por la UNAM. El “TICédmetro” para profesores aln no se ha terminado porque no se puede aplicar de forma general.
La UNAM lo ha dividido por areas del conocimiento.

La Dra. Gonzalez, le cedié la palabra a la Mtra. Marina Kriscautzky de la UNAM, quien también colabora en el proyecto.

La Mtra. Kriscautzky, agradecié el uso de la palabra y explico que el “TICometro” es un termémetro que ayuda a medir
de forma directa e indirecta las habilidades del uso de la tecnologia, no es una encuesta, sino que pone a prueba las
habilidades de los estudiantes. Anunci6 que el 23 de marzo se haré la presentacion oficial de cdmo quedo la calibracién
y extendio una invitacion a las IES para que se elaboré un calendario para llevar a cabo la aplicacién a los estudiantes
que hayan ingresado. No es necesario que sea en la primera semana puede ser hasta después de un mes, subrayé.

Agradeci6 a la Universidad Iberoamericana que ayudé a validar el “TICémetro” para profesores, donde no es necesario
tener informacion personal, se les da un nimero comodin con una contrasefia a cada profesor para que puedan
acceder, lo mismo se puede hacer con los estudiantes de manera que las IES no tengan que manejar datos personales
de los estudiantes.

Dijo que a través de la Secretaria Técnica se hara una Red de contactos para poder establecer de qué manera se
apoyara a cada una de las Instituciones para su aplicacion. Aclard que es necesario contar con un aula de computo, y
lo Unico que necesita la computadora es conexion a internet; la logistica dependera de cada institucion para definir
fecha y horario. El tiempo que tardan los alumnos en responder el cuestionario es de 40 minutos. Aclaré que la
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informacién se va a hospedar en el servidor de la UNAM, porque es mas rapido y facilita su procesamiento. De lo
contrario se tendria que instalar en cada institucidn y ello complicaria el procesamiento de los datos. Sin embargo,
sefialé que el sistema se puede instalar en la institucién que esté interesada en ello.

Respecto al instrumento de profesores, informd que tienen dos pruebas. Una que se parece mucho a la de los
estudiantes y que mide las habilidades en el uso de la tecnologia, este también ya esta listo.

La otra prueba es la que se quiere hacer para ver el perfil de los profesores respecto a ;Cémo conciben el uso de la
tecnologia para el aprendizaje?, ; Cémo estan entendiendo que la tecnologia les puede ayudar a que los estudiantes
aprendan?, la validacion de este instrumento aln esta lenta, se aplicd en el area de Ciencias de la Salud, consta de
19 reactivos y se contd con el apoyo de la Universidad Iberoamericana, sin embargo, en esta primera prueba piloto no
lleg6 a los 500 profesores participantes, que es la cantidad necesaria para su validacion. Considerando lo anterior,
solicité el apoyo a la Facultad de Medicina de la Universidad La Salle, para que contribuya con datos de muestra.

El Presidente del CRAM agradecid el trabajo que se ha realizado y dio por recibida la informacién de avances del
Proyecto.

Acuerdo 05.01.2020

Se dio por recibida la Informacidn del Proyecto de Investigacion: El uso de
las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) en las IES del
CRAM ANUIES, a cargo de la Dra. Rosa Obdulia Gonzalez.

7. Presentacion del informe al trabajo de la Red Regional Metropolitana de Servicio Social del CRAM, a
cargo el Mtro. José Reyes Cruz, profesor de la Universidad del Valle de México y Coordinador de la
Red.

El Presidente solicité al Mtro. Reyes Cruz profesor de la Universidad del Valle de México y Coordinador de la Red,
presentar el punto.

El Mtro. Reyes Cruz, comentd que seria muy ejecutivo en su presentacion y aclaré que no iba a presentar el informe,
sino el plan de trabajo para 2020.

Informé que se realizara el 7° Foro de Servicio Social de manera ininterrumpida, mismo que se llevara a cabo en las
instalaciones de la Universidad Iberoamericana, bajo la tematica Proyectos Sociales Universitarios con Enfoque de
Género. Coment6 que ya se tienen las convocatorias listas para empezar con la difusion.

Explicd que como en afios anteriores se premiara a los servidores sociales que tienen experiencias exitosas, este afio
con perspectiva de género y capsulas de video con este mismo enfoque.

También se organizaran conferencias magistrales y un panel de expertos.

Dentro de este marco, se tendra -por tercera ocasion- la entrega del distintivo universitario de servicio social (DUSS).
Agregd que el distintivo se ha entregado a varias organizaciones, incluso de nivel internacional como Save the Children
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México, asi como a organizaciones gubernamentales y a institutos autbnomos. Recordd que el distintivo se entrega a
instituciones que cumplen con los estandares de calidad e indicadores que se instituyeron en la Red, y después de un
proceso de evaluacion se define quién se ha hecho merecedor de esta distincién. Agregé que la convocatoria ya es
publica y que los premios se entregaran en el 7° Foro.

Comentd que gracias al apoyo del CRAM, ya se tiene el Estudio Diagndstico Comparativo del Servicio Social
Universitario de la Zona Metropolitana del 2013 versus 2018; se tiene la version digital en version impresa se tienen
algunas publicaciones. Indicd que, durante ese periodo de cinco afios, mas de 350 mil alumnos hicieron su servicio
social.

Para finalizar, dijo que este afio, de acuerdo con el calendario de la Red, celebrarén la reunién 70 de manera
ininterrumpida, se dice facil, pero implican 70 meses consecutivos. Otro punto a destacar es que en el Estudio
Diagnéstico se sumo por primera vez el Tecnoldgico de Monterrey, aun cuando no pertenecen al CRAM, participa
como invitado.

Comenté que a la Red también se sumé una Universidad Privada Internacional SAES que son especialistas en
tecnologia y que se van a encargar de realizar un video para promover -en redes- el Estudio Diagnéstico comparativo
del 2013 al 2018 de Servicio Social de la Zona Metropolitana.

Informé que se pretende generar una publicacién con las memorias de los 7 foros de Servicio Social del 2014 — 2020.

Concluyé agradeciendo a los y las integrantes de la Red, a sus Rectores y a todos los que apoyaron las iniciativas, asi
como, a la Presidencia y Secretaria Técnica del CRAM.

Acuerdo 06.01.2020

Se dio por recibida la informacién del trabajo de la Red Regional
Metropolitana de Servicio Social del CRAM, a cargo del Mtro. José Reyes
Cruz, profesor de la Universidad del Valle de México y Coordinador de la
Red.

8. Participacion y presentacion, en su caso, de la Secretaria General Ejecutiva de la ANUIES.

La Dra. Legorreta Carranza, Directora de Asuntos Juridicos de la ANUIES agradecio que se le otorgd la palabra,
transmitié el saludo del Mtro. Valls Esponda y pidié que lo disculparan porque no se pudo quedar a la reunién.

Mencioné que la ANUIES ha trabajado en una serie de proyectos en los cuales ha solicitado la participacion de las IES
integrantes del CRAM.

Informd que se ha solicitado por escrito la participacion y proximamente se tiene contemplado volver a invitar a todas
las IES al Taller que se llevara a cabo los dias 19 y 20 de marzo, en las instalaciones de la ANUIES y que versara
sobre la construccion y adaptacion de los protocolos relacionados con el problema de la violencia en contra de las
mujeres. Recordd que este tema se habia visto con anterioridad, cuando se tuvo la reunién con la entonces
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Procuraduria General de Justicia de la Ciudad de México, entonces se dio la transicion a la Fiscalia General de Justicia
de la Ciudad de México y ya no se tuvo la oportunidad de revisar los protocolos.

Comentd que se plante6 organizar una reunion para llevar a una experta a las instalaciones de la ANUIES, para que,
durante el Taller, los responsables de las IES puedan adaptar, adecuar, corregir, construir o incorporar todos aquellos
elementos con los que necesariamente debe contar un Protocolo. Esto permitira que, al concluir el Taller, cuenten con
un documento revisado y lo puedan instrumentar en sus Instituciones, ademas de compartir sus experiencias con las
demas IES. Avis6 que todos los integrantes del Consejo cuentan con un lugar en el Taller y tan sélo es necesaria la
confirmacion de su participacion.

Comunicd que necesitan identificar expertos y especialistas que se involucren en las tareas de una eventual Red de
especialistas en la materia, pues se someterd a consideracion su creacién durante la préxima reunion de Consejo
Nacional el 25 de marzo. Agregd que esta Red se ocupara de problematicas que aquejan al pais como la inseguridad,
los derechos humanos, equidad de género, entre otros. De esta problematica es posible llevar a cabo una serie de
andlisis, investigaciones y publicaciones que sean producto de esta Red, pero que tendran que ver con los temas
relacionados con el Sistema de Justicia Penal. Esta Red eventualmente se tendra que aprobar en la préxima Sesidn
de Consejo Nacional.

Recordo las actividades que se han llevado a cabo sobre la prevencion de adicciones y la cultura de la paz, donde se
ha tenido bastante participacion.

Se prevé que el 25 de marzo en la Sesién de Consejo Nacional se someta a aprobacion la creacion de la Red Nacional
de Abogados Generales de las IES, a la que van a invitar a participar a todos los abogados generales de las
instituciones que conforman el CRAM, y a los encargados de las areas juridicas. Esto permitira que las IES de las
diferentes regiones de la ANUIES cuenten con propuestas y soluciones para diversas problematicas que impacten
tanto a la educacion superior como aquellas de orden juridico. Conformados en una Red, los abogados podran
compartir experiencias y apoyarse.

El Presidente pregunt6 que si habia alguna duda o comentario adicional.

El Dr. Sanchez Garcia, Rector de la Universidad Anahuac, sugiri6 integrar la Red con los secretarios generales,
comento6 que no siempre el abogado general en algunas instituciones empata, a veces es el encargado del Despacho
Juridico. Pregunto si han pensado en esto.

La Dra. Legorreta Carranza, informé que son bienvenidos todos los que tengan esa situacion, porque es cierto, en el
caso de las publicas el abogado general no coincide con el que esta viendo los asuntos relacionados. Expuso el caso
de la Universidad de Aguascalientes en la que el Secretario General era el que fungia como Abogado General; por lo
que seran bienvenidos los que puedan aportar o contribuir a la solucion de estos problemas.

El Dr. Sanchez Garcia, puntualizé que habra situaciones juridicas que no necesariamente requeriran una aportacion
sino una resolucién juridica, que no necesariamente vincule a las |IES integrantes de la Red. Sugirié que se analice
esa situacién porque las universidades particulares no tienen la figura de Abogado General.
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La Dra. Legorreta Carranza, coment6 que hablaré con la persona que haré la presentacién ante el Consejo Nacional
para solicitar que incluyan este punto.
Acuerdo 07.01.2020
Se dio por recibida la informacion presentada por la Secretaria General
Ejecutiva de la ANUIES.

9. Asuntos generales.

El Dr. Sanchez Garcia, manifesto su preocupacion por la posible emergencia por el tema del Coronavirus, propuso
hacer un grupo en WhatsApp, con iniciativas que pudieran estar compartiendo entre los Rectores, no por ser
alarmistas, pero para saber qué estan haciendo las |ES a nuestro alrededor.

El Presidente, indicé que es un tema muy importante. Informé que ese dia tendrian en la UAM una reunién para analizar
como atender esta epidemia. Le solicitd a la Secretaria Técnica atender esta peticion, ya sea por medio de WhatsApp
u otra alternativa, porque es importante saber que estan haciendo las IES al respecto.

La Secretaria Técnica sugirié que los Rectores y directores de las IES comuniquen las iniciativas de lo que estan
implementando en sus instituciones y poderlas compartir ya sea por correo electrénico o por WhatsApp.

La Mtra. Fernandez Orozco, comentd que existe una Red de todas las Universidades que se cre6 después de los
pasados sismos y sigue funcionando para propdsitos que atafien a la sociedad y convocan la participacién de las
Universidades, tal vez podria ser el vinculo porque tiene un impacto que podria generar mas ayuda.

Sin mas asuntos generales, concluyé la Sesion Ordinaria 1.2020 del Consejo Regional del Area Metropolitana de la
Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior (CRAM ANUIES) a las 14:15 horas del
12 de marzo de 2020.

Se levanta la presente Acta y para constancia la firman:

Dr. Eduardo Pefialosa Castro Maria Elena Jaimes Pineda
Presidente del CRAM Secretaria Técnica del CRAM
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